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DOSSIER DE CANDIDATURE 

Executive Master 
Piloter un projet foncier en contexte 

de transition 
 

DOSSIER À ADRESSER PAR VOIE ELECTRONIQUE 
ACCOMPAGNÉ DES PIÈCES DEMANDÉES 

À RETOURNER AVANT LE 10 NOVEMBRE 2021 
 

CAROLE TESTARD – carole.testard@sciencespo-grenoble.fr 

 

 

1. ÉTAT CIVIL 

Nom de naissance : …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Nom d’épouse ou nom d’usage : …………………………………………………………………………………………………………  

Prénom : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Date et lieu de naissance : …………………………………………………………………………………………………………………… 

Nationalité : ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Adresse : …………………………………………………………….................................................................................... 

Code postal : …………………………………      Ville : ………………………………………………………………………………………       

Téléphone portable personnel : …………………………………………………………………………………………………………..                              

Email personnel : ……………………………………………………………………............................................................... 

 

2. SITUATION ACTUELLE 

 Salarié 

Organisme : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Fonction : ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Si fonction publique > statut : ………………………………………………………………………………………………………..       

 En activité indépendante 
 

 Demandeur d’emploi 
Intitulé de votre dernière fonction : ………………………………………………………………………………………………. 
 

 Autre : précisez………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

3. DIPLÔME 

Possédez-vous un diplôme de l’enseignement supérieur de niveau supérieur ou égal à Bac+2 ? 

 Oui  

 Non 

 
Justifiez-vous d’une expérience professionnelle de 2 ans minimum en entreprise ou en collectivité 
dans le secteur foncier ? 

 Oui  

 Non 

 

 Si vous ne respectez pas ces 2 critères, merci de renseigner l’annexe de ce dossier pour formaliser 
votre demande de dérogation que pourra vous accorder Sciences Po Grenoble selon le principe de 
la Validation des acquis personnels et professionnels.  
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4. RENSEIGNEMENT COMPLÉMENTAIRE 

Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ? 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

5. LISTE DES PIÈCES À FOURNIR 

 Une photocopie de la carte d’identité 

 Une Copie de la carte de séjour pour les résidents étrangers 

 Un Curriculum Vitae détaillé : formations, diplômes et parcours professionnel 

 Une lettre de motivation : exprimez votre motivation, vos attentes et vos besoins en faisant  
ressortir notamment la pertinence de la formation par rapport à votre parcours professionnel, à vos 
fonctions présentes et à vos projets.  

 La photocopie du diplôme obtenu le plus élevé  

 Pour les candidats salariés :  

▪ une attestation de l’employeur précisant la fonction exercée 

▪ une autorisation de l’employeur pour suivre la formation 
 

 
 

DÉPÔT DES CANDIDATURES 

À retourner avant le 10 novembre 2021 par voie électronique à : carole.testard@sciencespo-grenoble.fr  
Tout dossier incomplet ne pourra être pris en compte. 

 
 

INFORMATIONS  

▪ Sur le contenu pédagogique de la formation : Sylvie Duvillard, Responsable pédagogique 
sylvie.duvillard@univ-grenoble-alpes.fr  
 

▪ Sur le déroulement de la formation (devis, inscriptions, etc.) : Carole Testard, Sciences Po Grenoble 
carole.testard@sciencespo-grenoble.fr  

 
 
 
 

   
 

 
Je certifie l’exactitude des renseignements portés ci-dessus et reconnais avoir pris connaissance 
de l’ensemble des informations relatives à mon acte de candidature. 
 
Fait le :                                               à : Signature : 
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Annexe : Demande de dérogation aux prérequis de la formation 

   

 
A renseigner uniquement si vous ne justifiez pas d’un diplôme de niveau supérieur ou égal à Bac+2 ni 
d’une expérience professionnelle d’au moins 2 ans dans le secteur du foncier. 

 
 
 

1. FORMATION INITIALE  

Indiquez les études effectuées ou en cours et les diplômes obtenus 
 

 
Année 

Nom de l’établissement 

(adresse complète) 

 
Diplôme ou examen préparé 

Résultat 
obtenu 

Succès Echec 

  

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

→ Si vous avez interrompu vos études, indiquez la durée de l’interruption et le motif : 

…………………………………………………………………………………………………………………….... 

 
2. FORMATION CONTINUE 

Indiquez les formations réalisées une fois entré dans la vie active.  

Année 

Nom de l’organisme 

de formation 

(adresse complète) 

Intitulé de l’action 
de formation 

Document délivré 
(diplôme, titre,  

certification, 
attestation…) 

Résultat 
obtenu  

Succès Échec  
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3. EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES 

 Poste occupé 
Nom de l’entreprise 
(adresse complète) 

Début 
(mois et année) 

Fin 
(mois et année) 

Fonctions/activités 
exercées, niveau de 

responsabilité 

     

 

 

     

 

 

 

     

 

 

 

 

 

4. EXPÉRIENCES EXTRA-PROFESSIONNELLES (les plus pertinentes en vue de cette formation) 

Dates et durée Lieu d’exercice 
(entreprise, 

association…) 

 
Type d’expérience 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

5. LISTE DES PIÈCES COMPLÉMENTAIRES À FOURNIR :  NE PAS OUBLIER LES PIÈCES 
DEMANDÉES EN PAGE 2 

 Les photocopies de vos diplômes et titres 

 Les justificatifs du contenu et de la durée de votre expérience (certificats de travail, fiches de poste, 
bulletins de salaires...) 

 

 
J’atteste sur l’honneur que les renseignements indiqués dans cette annexe sont sincères et 
véritables.  
 
À :                                               Le, Signature : 
   
   
  

 
 

 

 


